Zarzadzenie Nr 01/2022
Kierownika Centrum Ustug Wspélnych Gminy Mastow
z dnia 03 stycznia 2022 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko mlodszy ksiegowy

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008t. o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz.U. z 2019 r., poz. 1282) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Oglasza sie nabér na stanowisko »Mlodszy ksiegowy”

. Tresc ogloszenia stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Nabodr zostanie przeprowadzony zgodnie z Procedura naboru pracownikow samotzadowych
Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Mastéw, ktora stanowi zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr
7/2017 Kierownika Centrum Ustug Wspolnych Gminy Masléw w sprawie wprowadzenia
procedury naboru pracownikéw samorzadowych w Centrum Uslug Wspolnych Gminy
Mastow

4. Ogloszenie o przeprowadzeniu naboru zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej Centrum Uslug Wspélnych Gminy Mastéw oraz na tablicy ogloszed Centrum
Uslug Wspdlnych Gminy Mastéw.

§2

1. Powoluje si¢ komisje konkursowa ds. naboru na stanowisko »Mtodszy ksiggowy” w skladzie:
a/ Iwona WalczyAska — Glowny ksiegowy CUWGM — przewodniczacy komisji

b/ Anna Kowalczyk — Zastepea kierownika CUWGM — czlonek komisji
¢/ Justyna Kulak —Zastepca glownego ksiegowego CUWGM-— czlonek komisji

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




